
(em 24/11/2021)
Apex-Brasil Estrutura Remuneratória

No Brasil No Exterior

Cargo

 

Mínimo da faixa
(R$)

Máximo da faixa
(R$)

Quantidade Cedido
MRE

ANALISTA EXTRA FAIXA
ANALISTA I
ANALISTA II
ANALISTA III
ANALISTA IV
ANALISTA V
ASSESSOR I
ASSESSOR II
ASSESSOR III
ASSESSOR IV
ASSESSOR V
ASSISTENTE I
ASSISTENTE II
ASSISTENTE III
ASSISTENTE IV
ASSISTENTE V
CHIEF OPERATING OFFICER - COO
COORDENADOR
DIRETOR
GERENTE

R$ 30.996,80
R$ 7.654,65
R$ 7.715,51

R$ 11.925,85
R$ 11.000,47
R$ 18.580,09
R$ 7.654,75

R$ 15.623,41
R$ 17.513,52
R$ 21.375,37
R$ 35.730,92
R$ 2.826,69
R$ 3.688,18
R$ 3.504,07
R$ 5.416,22
R$ 7.497,32

R$ 19.137,49
R$ 21.375,37
R$ 50.323,14
R$ 29.767,50

R$ 30.996,80
R$ 9.140,17

R$ 11.925,85
R$ 15.560,54
R$ 20.302,97
R$ 28.946,27
R$ 7.654,75

R$ 15.623,41
R$ 17.513,52
R$ 21.375,37
R$ 35.730,92
R$ 3.088,80
R$ 4.403,89
R$ 5.746,08
R$ 6.661,27
R$ 7.722,25

R$ 19.137,49
R$ 24.242,81
R$ 50.323,14
R$ 29.767,50

1
76
17
27
44
22
3
3
1
4
1

27
12
19
4
2
1

38
2

21

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
*
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PRESIDENTE R$ 39.293,32 R$ 39.293,32 1 *

Cargo Mínimo da faixa
(US$)

Máximo da faixa
(US$)

Quantidade

CHIEF OPERATING OFFICER - COO
EXPO UNIVERSAL-CHEFE
REPRESENTANTE DA APEX BRASIL

$11.776,80
$6.544,00
$6.871,20

$11.995,40
$6.544,00
$6.871,20

2
3
1

Colaboradores Expatriados

Colaboradores no Brasil

Cargo Mínimo da faixa
(R$)

 

Máximo da faixa
(R$)

Quantidade

APRENDIZ
ESTAGIARIO

R$ 660,00
R$ 817,70

R$ 660,00
R$ 817,70

5
58

Estagiários e Aprendizes

Cargo Mínimo do EA
(Moeda local)

Máximo do EA
(Moeda local)

Quantidade Moeda
local

BOGOTÁ
BRUXELAS
DUBAI
JERUSALEM
MIAMI
MOSCOU
PEQUIM
XANGAI

9.677.730,25
2.678,57

18.235,33
16.869,29
3.084,40

140.381,53
15.010,15
42.886,13

9.677.730,25
10.423,44
57.137,37
16.869,29
7.570,80

601.635,14
47.174,75
42.886,13

1
7
5
1
9
4
6
1

COP
EUR
AED
USD
USD
RUB
CNY
CNY

Colaboradores Contratados no Exterior

* O salário de colaboradores Requisitados do MRE é a soma do subsídio ressarcido ao órgão de 

origem e o salário na Apex-Brasil (§§ 3º e 4º do Art. 46 da Lei 13.844/2019)


