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SERVIÇO SOCIAL AUTÔNOMO AGÊNCIA DE PROMOÇÃO 

DE EXPORTAÇÕES DO BRASIL-APEX-BRASIL 

CONSELHO DELIBERATIVO 

RESOLUÇÃO CDA N2 02/2017 

1° Ofício de Brasllia-DF 
Nº de Protocolo e Registro 

14308 8 
Re gist ro de Pessoas Jurídicas 

Aprova o Quadro de Pessoal da Apex
Brasil, e fixa percentual de cargos de 
confiança. 

O CONSELHO DELIBERATIVO do Serviço Social Autônomo Agência de Promoção de 
Exportações do Brasil -Apex-Brasil, no uso da atribuição que lhe conferem os artigos 9º, VI, 
e 19, inciso II, do seu Estatuto Social. 

CONSIDERANDO: 

1- a competência do Conselho Deliberativo da Apex-Brasil para deliberar sobre o 
Quadro de Pessoal e da Gestão de Pessoal da Agência, na forma do art. 9º, VI, do 
Estatuto Social; 

II- a recomendação do Tribunal de Contas da União -TCU à Apex-Brasil, contida 
no Acórdão nº 2010/2016 - 2ª Câmara, no item 1.7.1.3, para "que, por meio 
de sua Diretoria Executiva, estabeleça limite à contratação de comissionados 
pela Agência, o qual deve estar balizado por estudos que demonstrem a sua 
real necessidade, submetendo-o à avaliação e aprovação de seu Conselho 
Deliberativo"; 

III- as alterações organizacionais promovidas em decorrência da aprovação da 
Resolução da Diretoria Executiva nº 03-01/2017, que teve o condão de 
atender ao novo arranjo organizacional decorrente do advento do Decreto 
8.788/2016, que alterou o Decreto 4.584/2003; 

IV- a Nota Técnicaº 51/2017 da Gerência de Recursos Humanos, o Despacho do 
Diretor de Gestão Corporativa de 02 de maio de 2017 e a RD 05-04/2017, que 
tratam do Estudo da Real necessidade da Cargos de Confiança; 

V- o resultado da Nota Técnica e do Despacho, acima mencionados, com a previsão 
de 353 (trezentos e cinquenta e três) funcionários contratados no Brasil e no 
Exterior, e a necessidade 7 4 ( setenta e quatro) cargos de confiança; e 
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VI- o percentual de 20,96% dos Cargos de Confiança (74) frente ao quantitativo de 
funcionários contratados no Brasil e no Exterior (353). 

RESOLVE: 

1) Aprovar, na forma do Anexo Único, o Quadro de Pessoal do Brasil e do Exterior da Apex
Brasil. 

2) O total de cargos de confiança deverá ser de, no máximo, 21 o/o ( vinte e um por cento) do 
total de cargos do quadro de contratados no Brasil e no Exteriof. 1. OFICIO _ BRASILIA 

3) Esta Resolução entra em vigor nesta data. l-~~~!~!~~-~IV!~-~~~-~~~~~~~-~~~!~!~~~-
Brasília (DF), aos 25 de maio de 2017. !Ficou ar-1uiva,:J.3 CÓPia em microfilme 
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ANEXO ÚNICO 

1 • Of icio de Brasllia-OF 
Nº de Protocolo e Registro 

143088 
Reg ,str o de Pes_s.o'as Jurldieas 

QUADRO DE PESSOAL DA APEX-BRASIL 
(MAI0/2016) 

QUANTIDADE ACRÉSCIMO QUANTIDADE 
DENOMINAÇÃO ANTERIOR (5) ATUAL (6) 

1-CONTRATADOS NO BRASIL 288 
14 302 

1.1 - Care:os com Processo Seletivo (1) 231 
- 302 

1, 1. 1 - Analista 171 7 235 

1.1.2 -Assistente 60 
7 67 

1.2 - Cargos em Extinção (ZJ 57 - o 

QUANTIDADE ACRÉSCIMO QUANTIDADE 
DENOMINAÇÃO ANTERIOR (5) ATUAL (6) 

2 - CONTRATADOS NO EXTERIOR (3) 48 3 51 

QUANTIDADE ACRÉSCIMO QUANTIDADE 
DENOMINAÇÃO ANTERIOR (5) ATUAL(6) 

3 - Canms de Confiança (41 74 o 74 

3.1 - Cargos de Gestão 55 o 55 

3.2 - Careos de Assessoramento 19 o 19 

Notas: 
(1) Conforme Item 3.1.1.1 do novo PCCS (Resolução CDA nº 04/2016). 
(2) Conforme Item 10.3.1 do novo PCCS, que prevê os Cargos de Assessor em Extinção. Os 

cargos vagos de Assessor em Extinção serão incorporados, automaticamente, ao 
quantitativo de Cargos de Analistas. 

(3) Conforme ART. 28, § 2º, do Estatuto da Apex-Brasil (Resolução CDA nº 06/2017). 
(4) Conforme Item 3.1.1.2 do novo PCCS (Resolução CDA nº 04/2016). Atualmente, os 55 

(cinquenta e cinco) Cargos de Confiança de Gestão são ocupados por 28 (vinte e oito) 
Analistas, 20 (vinte) Assessores em Extinção e 2 (dois) servidores cedidos do MRE, 
permanecendo os demais cargos vagos, e os 19 (dezenove) Cargos de Confiança de 
Assessoramento são ocupados por 12 Assessores em Extinção, permanecendo demais 
cargos vagos. 

(5) Estão sendo acrescidos 7 (sete) Cargos de Analista e 7 (sete) Cargos de Assistente, para 
atender as áreas de Exportação e Investimento. 

(6) Foram incorporados ao quantitativo dos cargos de analistas os 57 (cinquenta e sete) 
cargos de Assessores em Extinção que ficarão vagos paulatinamente. 

(7) Estão sendo acrescidos 3 (três) Cargos de Contratados no Exterior para os Escritórios 
da Apex-Brasil nas Cidades de Bruxelas, Pequim e Dubai. 
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