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AGENCIA BRASILEIRA DE PROMOCAD
DE EXPORTACOES E INVESTIMENTOS

SERVICO SOCIAL AUTONOMO AGENCIA DE PROMOGAO

DE EXPORTACOES DO BRASIL - APEX-BRASIL 1° Oficio de Brasilia-DF

N°de Protocolo e Ragistro
CONSELHO DELIBERATIVO
13088

Registrode Pessoas Juridicas

RESOLUCAO CDA N202/2017

Aprova o Quadro de Pessoal da Apex-
Brasil, e fixa percentual de cargos de
confianga.

0 CONSELHO DELIBERATIVO do Servico Social Auténomo Agéncia de Promogdo de
Exportacdes do Brasil - Apex-Brasil, no uso da atribuicéo que Ihe conferem os artigos 92, VI,
e 19, inciso II, do seu Estatuto Social.

CONSIDERANDO:

I- a competéncia do Conselho Deliberativo da Apex-Brasil para deliberar sobre o
Quadro de Pessoal e da Gestdo de Pessoal da Agéncia, na forma do art. 92, VI, do
Estatuto Social;

1I- arecomendacio do Tribunal de Contas da Unido - TCU a Apex-Brasil, contida
no Acérdio n® 2010/2016 - 22 Camara, no item 1.7.1.3, para “que, por meio
de sua Diretoria Executiva, estabeleca limite a contratagdo de comissionados
pela Agéncia, o qual deve estar balizado por estudos que demonstrem a sua
real necessidade, submetendo-o a avaliagdo e aprovagdo de seu Conselho
Deliberativo”;

III-  as alteragbes organizacionais promovidas em decorréncia da aprovacdo da

- Resolucdo da Diretoria Executiva n? 03-01/2017, que teve o conddo de

atender ao novo arranjo organizacional decorrente do advento do Decreto
8.788/2016, que alterou o Decreto 4.584/2003;

V- a Nota Técnica 2 51 /2017 da Geréncia de Recursos Humanos, o Despacho do
Diretor de Gestdo Corporativa de 02 de maio de 2017 e a RD 05-04/2017, que
tratam do Estudo da Real necessidade da Cargos de Confianca;

V- o resultado da Nota Técnica e do Despacho, acima mencionados, com a previsao
de 353 (trezentos e cinquenta e trés) funcionarios contratados no Brasil e no
Exterior, e a necessidade 74 (setenta e quatro) cargos de confianga; e
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VI- o percentual de 20,96% dos Cargos de Confianga (74) frente ao quantitativo de
funcionarios contratados no Brasil e no Exterior (353).

RESOLVE:

1) Aprovar, na forma do Anexo Unico, o Quadro de Pessoal do Brasil e do Exterior da Apex-
Brasil.

2) O total de cargos de confianca devera ser de, no maximo, 21% (vinte e um por cento) do
total de cargos do quadro de contratados no Brasil e no Exterlor FICIO ~ BRASILIA

E REGISTEU CIVIL DAS PESS0AS JURTDICAS

3) Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.
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AGENCIA BRASILEIRA DE PROMOGAD
DE EXPORTAGOES E INVESTIMENTOS

QUADRO DE PESSOAL DA APEX-BRASIL

ANEx0 UNICO

1° Oficio de Brasilia-DF
N° de Protocolo e Registro

14,3088

Registrode Pessoas Juridicas

(MAI10/2016)
. QUANTIDADE | ACRESCIMO | QUANTIDADE
DENOMINACAO ANTERIOR () ATUAL (6)
1- CONTRATADOS NO BRASIL 288 - gha
1.1 - Cargos com Processo Seletivo (1) 231 ) gt
1.1.1 - Analista 171 7 —
1.1.2 - Assistente 60 d &1
1.2 - Cargos em Extincdo (2) 57 ) 0
; | QUANTIDADE | ACRESCIMO | QUANTIDADE
DENOMINACAO ANTERIOR (5) ATUAL (6)
2 - CONTRATADOS NO EXTERIOR (3) 48 3 o1
; QUANTIDADE | ACRESCIMO | QUANTIDADE
. DENOMINACAO ANTERIOR (5) ATUAL (¢)
3 - Cargos de Confianca (4) 74 £ 74
3.1 - Cargos de Gestdo 55 0 ah
3.2 - Cargos de Assessoramento 19 ¢ 1%

Notas:

(1) Conforme Item 3.1.1.1 do novo PCCS (Resolugdao CDA n® 04/2016).
(2) Conforme Item 10.3.1 do novo PCCS, que prevé os Cargos de Assessor em Extin¢ao. Os
cargos vagos de Assessor em Extingdo serdo incorporados, automaticamente, ao

quantitativo de Cargos de Analistas.

(3) Conforme ART. 28, § 22, do Estatuto da Apex-Brasil (Resolu¢do CDA n® 06/ 2017).

(4) Conforme Item 3.1.1.2 do novo PCCS (Resolugdo CDA n® 04/2016). Atualmente, os 55
(cinquenta e cinco) Cargos de Confianga de Gestdo sdo ocupados por 28 (vinte e oito)
Analistas, 20 (vinte) Assessores em Extingdo e 2 (dois) servidores cedidos do MRE,
permanecendo os demais cargos vagos, e os 19 (dezenove) Cargos de Confianca de
Assessoramento sio ocupados por 12 Assessores em Extingdo, permanecendo demais
cargos vagos. _

(5) Estdo sendo acrescidos 7 (sete) Cargos de Analista e 7 (sete) Cargos de Assistente, para
atender as areas de Exportacdo e Investimento.

(6) Foram incorporados ao quantitativo dos cargos de analistas os 57 (cinquenta e sete)
cargos de Assessores em Extingdo que ficardo vagos paulatinamente.

(7) Estdo sendo acrescidos 3 (trés) Cargos de Contratados no Exterior para os Escritérios
da Apex-Brasil nas Cidades de Bruxelas, Pequim e Dubai.
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